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CAPACITÀ E COMPETENZE 
  

 General Management di Hotel Deluxe 
  Apertura e avviamento di hotel dalla 

fase di pre-opening 
 Capacità di analisi dei KPI 
 Organizzazione aziendale 
 Supervisione delle operazioni 
 Riservatezza 
 Formazione dei dipendenti 
 Controllo del budget 
 Doti organizzative 
 Competenza in Google Suite 
 Conoscenza dei principali PMS  
 Autonomia operative 
 
 
 

COMPETENZE 
LINGUISTICHE 
  

Italiano: Lingua madre 
Inglese:  C2 

 
Avanzato superiore 
Francese:  C2 

 
Avanzato superiore 
Tedesco:  B1 

 
Intermedio 
Spagnolo:  B1 

 
Intermedio 

  

ANDREA DORIA 
  

PROFILO PROFESSIONALE 
General Manager di grande esperienza e passione con più di 30 anni di 
carriera con comprovati successi professionali. 
Spiccate doti organizzative, con un occhio attento alla soddisfazione del 
cliente e al rispetto degli standard aziendali. 
Persona precisa, con un carattere riservato e rispettoso dei ruoli. 
Numerosi contatti professionali nazionali ed internazionali. 
Disponibile a viaggi di lavoro. 

  

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 
  
Cluster General Manager 08/2024 – 10/2025 
Gallerini Hotels  
 Supervisore e responsabile per gli hotel 
 Hotel Lugano 4**** 
  Hotel Villa Giulietta 4****  
 Hotel Monzoni 4**** 

 
  
Pre-opening Manager & General Manager 12/2021 - 07/2024 
Ambasciatori Hotel Tapestry Collection by HILTON - Venezia  
 assunto dalla fase di restauro, responsabile del rebranding dell'hotel in 

Hilton Tapestry collection fino all'avviamento e alla riconsegna della 
struttura ai titolari 

 Responsabile di tutte le fasi di riapertura, rispettando tutti gli standard 
richiesti da Hilton 
 

 
Pre-opening Manager & General Manager 11/2018 - 12/2021 
LEONARDO ROYAL HOTELS - Venezia Mestre  
 responsabile generale dell'apertura del Leonardo Royal Hotel Venezia 

Mestre 
 Responsabile dalla fase di preopening fino alla chiusura dell'hotel causa 

Covid. 
 Svolgimento dei compiti assegnati con attenzione e precisione. 
 
  
Director of Sales, Revenue, Marketing & Business 
Development 

01/2018 - 11/2018 

PRIULI COLLECTION 
Venezia  
responsabile per il reparto Sales & Marketing di 4 hotel 
 Hotel Priuli 
 Hotel S. Lorenzo 
 Ca' Priuli 
 Hotel Leon d'Oro 
 
General Manager 01/2017 - 12/2017 
Wellness Hotel Number Nine - Firenze  
 General Manager di Wellness Hotel Number Nine e dell'associato Gym 

Center Kleb Conti 
 responsabile per la Definizione e raggiungimento degli obiettivi aziendali 

attraverso la gestione societaria e l'organizzazione delle risorse nell'ambito 
delle attribuzioni delegate 
 

 



  Cluster General Manager 01/2011 - 01/2017 
HPH GROUP - Venezia  
General Manager di 4 hotel 
 SLH Hotel Ai Reali 
 Hotel Ai Cavalieri 
 Hotel Villa Barbarich 
 S. Teodoro Luxury Apartments 
  
Cluster General Manager 01/1999 - 01/2011 
Hotel in Venice Group - Venezia  
 General Manager di 2 Hotel 
 Hotel Colombina 4**** 
 Hotel A' La Commedia 4**** 
  
Cluster General Manager 01/1997 - 01/1999 
Boscolo Hotels - Venezia  
 Boscolo Autograph Collection 5***** 
 Boscolo B4 Hotel Bellini 4**** 
  
Sales Manager 01/1995 - 01/1997 
The Metropole - Venezia   
 Responsabile vendite dell'Hotel Metropole 5***** 
 ho Incrementato il fatturato attraverso l'ampliamento e il consolidamento 

del portafoglio clienti. 
 Mi sono occupato della stesura dei listini prezzi in base al mercato, alla 

qualità dei prodotti e alla fascia di clientela di riferimento. 
  
Front Office Agent 01/1989 - 01/1995 
Hotel Abbazia - Venezia  
 Coordinamento delle prenotazioni delle sale riunioni della struttura. 
 Accoglienza degli ospiti all'ingresso indirizzandoli verso le aree di 

destinazione. 
 Risposta alle richieste di informazione via telefono, e-mail o di persona. 
 Gestione del centralino filtrando le chiamate e veicolandole ai corretti 

destinatari. 
 Mantenimento di un ambiente pulito, ordinato e accogliente nell'area di 

ricevimento. 

 

STRUTTURE APERTE IN CARRIERA 
- 1997 Boscolo Grand Hotel dei Dogi 

- 1999 Hotel Colombina 

- 2002 Hotel Ai Mori d’Oriente 

- 2005 Hotel A’ la Commedia 

- 2011 Hotel Ai Reali 

- 2014 Hotel Villa Barbarich 

- 2015 Hotel Ai Cavalieri 

- 2024 Hilton Ambasciatori Tapestry collection 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  
Certificate: Istituto Alberghiero 
Hotel Business School G. Cipriani  
Media dei voti: 60/60 

 Diploma Tecnico Attività Alberghiera 
  
GM training: Hotel Accademy 
Hilton University  

   
 

. 
#HRJ#bbe61b41-72ba-47c2-8556-011f479aa02f# 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 
e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del 
personale. 
 

  

 

 
 


